
Informujemy, że otrzymaliśmy grant w ramach programu Erasmus +, w sektorze Kształcenie i szkolenia
zawodowe – Akcja 1, Mobilność edukacyjna. Głównym celem projektu o numerze 2024-1-PL01-KA122-VET-
000238887 jest doskonalenie oraz podnoszenie kompetencji zawodowych uczniów poprzez realizację
zagranicznych praktyk zawodowych w Portugalii. Projekt zakłada ponadto podnoszenie kompetencji
zawodowych kadry poprzez tzw. „job shadowing”, czyli m.in. zapoznanie się z portugalskim systemem
kształcenia – w tym kształcenia zawodowego, organizacją pracy szkół zawodowych, obserwacją lekcji oraz
bazą dydaktyczną portugalskiej szkoły partnerskiej. W ramach projektu zaplanowano szkolenie kadry w
celu doskonalenia umiejętności językowych nauczycieli przedmiotów zawodowych hotelarskich. Wymiana
dobrych praktyk w trakcie szkolenie umożliwi wdrożenie nowatorskiego program nauczania języka
angielskiego zawodowego dla kierunku technik hotelarz. Wszystkie mobilności realizowane będą we
współpracy z organizacją Mobility Friends z Portugalii. Realizacja projektu umożliwi także przeprowadzenie
różnorodnych działań lokalnie angażując szerokie grono społeczności szkolnej, np. warsztaty, spotkania z
ekspertami oraz wycieczki zawodoznawcze. Metryczka Projektu Nazwa beneficjenta: Zespół Szkół
Ponadpodstawowych w Wolinie. Tytuł projektu: Przedsiębiorczy hotelarz na europejskim rynku pracy.
Termin realizacji projektu: 02.09.2024 r. – 01.03.2026 r. Odbiorcy projektu: W miesięcznych praktykach w
Portugalii udział weźmie dwudziestu uczniów klasy III TH i IV TH. W realizację działań projektowych
zaangażowani będą uczniowie wszystkich klas technikum – technik hotelarz oraz nauczyciele przedmiotów
zawodowych hotelarskich. Maksymalna kwota dofinansowania ze środków Unii Europejskiej wynosi 91015
EUR. Cele projektu: • Zwiększenie szans na zatrudnienie 20 uczniów technikum hotelarskiego. • Wzrost
efektywności procesów uczenia się i nauczania języka angielskiego zawodowego. • Wzrost efektywności
pracy szkoły w zakresie kształtowania u uczniów umiejętności planowania ścieżki kariery zgodnej z
wykształceniem poprzez nowatorskie rozwiązania w kształceniu zawodowym hotelarskim. • Wzrost
kompetencji emocjonalno-społecznych, które w przyszłości ułatwią absolwentom znalezienie pracy lub
rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej. • Wyrównanie szans edukacyjnych poprzez budowanie
europejskiego wymiaru kształcenia. Niebawem na stronie szkoły opublikowany zostanie regulamin
rekrutacji, a także harmonogram rekrutacji Uczestników Projektu oraz harmonogram działań. Wierzymy, że
realizacja projektu będzie wspaniałym doświadczeniem dla naszych uczniów i całej społeczności szkolnej.
Udział w międzynarodowym projekcie z pewnością wpłynie na edukację obywatelską i świadomość
kulturową uczniów naszej szkoły, nauczy ich postaw tolerancji i otwartości wobec innych narodowości,
poszerzy horyzonty, jak również zmotywuje do nauki języków obcych.
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